T.C. DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI MUHENDISLiK FAKULTESI
METALURJI VE MALZEME MUHENDISLIiGi BOLUMU STAJ YONERGESI VE

UYGULAMA ESASLARI
BIiRINCi BOLUM:
AMAC, KAPSAM, DAYANAK ve TANIMLAR
AMAC
Madde 1.

Bu yonerge, DEU Metalurji ve Malzeme Miihendisligi Béliimii &grencilerinin {iretim ve
teknolojiye dayali gorgli ve bilgilerini artirmak, mevcut teorik bilgi ve deneyimlerini
pekistirmek, laboratuvar uygulamalarinda edindikleri becerileri gelistirmek, isyerindeki
organizasyonun bir pargasi olarak kisisel sorumluluklarini, is sagligi ve gilivenligini, iiretim
stireci ile yeni teknoloji ve uygulamalar1 tanimalarini saglamaya yonelik, ylikiimii olduklari
stajin temel ilkelerinin planlanmasina, uygulamasina, denetlenmesine ve degerlendirmesine
iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektedir.

KAPSAM ve DAYANAK
Madde 2.

(1) Bu yonerge; DEU Metalurji ve Malzeme Miihendisligi Béliimii Lisans programlarinda
staj yapma zorunlulugu bulunan 6grencilerin yurtici ve yurtdisindaki Metalurji ve Malzeme
Miihendisligi alanlarinda faaliyet gosteren isyerlerinde yapacaklari stajlarla ilgili faaliyet ve
esaslar1 kapsar.

(2)  Bu yonerge Dokuz Eyliil Universitesi'nin 19.08.2021 tarih ve 585/26 sayili Senato
karari ile kabul edilen “Dokuz Eyliil Universitesi Uygulamali Egitimler Y&nergesi” ne gore
diizenlenmistir.

TANIMLAR
Madde 3.

a)Ogrenci: DEU Miihendislik Fakiiltesi, Metalurji ve Malzeme Miihendisligi Lisans
programina kayitli, boliimle ilisigi devam eden kisileri ifade eder.

b)Damisman: Lisans 6grenimi boyunca 6grencilerin akademik danismanligini gergeklestiren
Ogretim Uyesini ifade eder.

c) Bolim Staj Komisyonu: Bolim Akademik Kurulu tarafindan, bir 6gretim iyesi
baskanliginda en az ii¢ ve en fazla bes liyeden olusan komisyonu ifade eder.

d)Atolye Egitimi: Programin 6gretim planinda “MAK 1021 Atélye Egitimi (4 Hafta)” adi
altinda 1.Donem (I. yariyil) dersi olarak goriinmekte olan 2.Dénemi (II. yariyil) takiben
Bahar ve Giiz yariyillar arasindaki aylarda Fakiilte tarafindan organize edilen egitimi ifade
eder.



e) Temel Staj: Atolye Egitimini basarili bir sekilde tamamlamis 6grencilerin 4.Dénemi (IV.
yartyll) takip eden yaz aylarinda igerisinde, 6grenci danigmani ve/veya Bolim Staj
Komisyonunun uygun gordiigii yurtici ve yurtdisindaki firmalarda gergeklestirecegi 5 Hafta
(25 giin) boyunca yapacaklari staj1 ifade eder.

Metalurji Sektorii ile ilgili bir entegre tesiste gerceklestirilmelidir. Isletmenin iiretim prosesine
bagli olarak ana iiretim kademelerinin ve yardimer tesislerin taninmasi, tiretim prosesinin kiitle
ve enerji dengelerini sekil ve krokilerle desteklenerek staj defterine aktarilmasi gereklidir.

f) Sektor Staji: Atolye Egitimi ve Temel Staji basarili bir sekilde tamamlamis 6grencilerin
6.Donemi (VI. yariyil) takip eden yaz aylarinda ig¢erisinde, 6grenci danismani ve/veya Bolim
Staj Komisyonunun uygun gordiigii yurti¢i ve yurtdisindaki firmalarda gergeklestirecegi 5
Hafta (25 giin) boyunca yapacaklar staj1 ifade eder.

Metalurji sektorti ile ilgili her tiirli fabrika, miiessese veya arastirma {nitelerinde
gerceklestirilmelidir. Bu asamada Ogrenci fabrika, miiessese ve arastirma {initelerinde
kullanilan malzeme, techizat ve makineleri ve tanimali ve prosesleri tanimalidir. Staj yaptigi
yerde Ogrendiklerini, derslerde edinilen bilgiler arasinda ilgi kurabilme ve is programlarin
orneklerle agiklayabilmelidir. Ayrica Metalurji ve Malzeme Miihendisligi ile ilgili yazilimlarin
nasil kullanildigint 6rnekleyebilmelidir. Buna ilaveten 6grenci igletmenin kalite giivence
sistemlerini, kalite kontrollerini ve igletme fonksiyonlarini (personel, muhasebe, iiretim
planlama, satis v.b) 6grenmekle yiikiimlidiir. Son olarak da staj boyunca edinilen bilgi ve
beceriyi raporlayabilmelidir.

g) Firma: Danigman veya Boliim Staj Komisyonu tarafindan onaylanan, Metalurji ve Malzeme
Miihendisligi alanlarinda (iiretim, dokiim, sekillendirme, Ar-Ge, montaj, kaynak, vb.)
faaliyet gosteren kiigiik-orta-biiytlik 6l¢ekli anonim veya limitet sirketlerini ifade eder.

Stajlarin yapilacagr resmi veya Ozel kuruluslar, staj iceriklerinde belirtilen g¢alismalarin
yapilabilecegi kapasiteye sahip olmalidirlar. Bu durum Boliim Staj Komisyonunun oluruna
bagli olarak kesinlesecektir. Stajlarin yaptirilmast ve sonuglandirilmasindan is yeri ile ilgili
birimi ve staj1 yaptiran 6gretim kurumu ilgilileri sorumludurlar.

h)Staj Defteri: Uzerinde Dokuz Eyliil Universitesi Miihendislik Fakiiltesi yazis1 ve logosu
bulunan, standart formda hazirlanmis, staj uygulama esaslarim1 detayli ve 6rnekli bilgileri
iceren ve Ogrenci Isleri Biriminden temin edilen defteri ifade eder.

Staj defterinde yazilar, sekiller ve semalar teknik resim kurallarmma uygun olacaktir. Staj
defterine Ogrencinin calisma esnasinda Ogrenmis oldugu bilgiler aktarilacaktir. Yapilan
caligmalar her giin ayr1 ayri, tarih belirtilerek staj defterlerine islenecek ve ilgili birim
sorumlularina imzalatilacaktir. Staj defterinin sayfalarinin yetmemesi durumunda ayni sayfa
biiyiikliigiinde yaz1 kagidi ilave edilerek sayfa sayisi arttirilabilir.

i) Staj Muafiyeti: Boliime Yatay Gegis veya Dikey Gegis yoluyla gelen; Boliime Cift Ana
Dal ya da Yan Dal programlari ile gelmis olan 6grencilerin geldikleri Boliim veya Programlarda
kayitlh olduklar1 siirede yaptiklar1 stajlarin bir kismi ya da tamaminin; Boliim  Staj
Komisyonunun (ve Boliim Bagkanliginin) olumlu goriislerine bagl olarak Fakiilte Yonetim
Kurulunca muaf tutulabilmesini ifade eder.



IKINCi BOLUM:
STAJ KOMISYONU ve GOREVLERI

BOLUM STAJ KOMIiSYONU
Madde 4.

Boliim Staj Komisyonu, Boliim Akademik Kurulu tarafindan, bir 6gretim tiyesi baskanliginda
en az li¢ ve en fazla bes liyeden olusur. Secilen baskan ve iiyeler, en az li¢ yil siireyle gorev
yaparlar. Bagkanin talebiyle gerek goriildiigii tarihlerde toplanir.

BOLUM STAJ KOMiSYONUNUN GOREVLERI
Madde 5.

(1) Boliim Staj Yonergesini hazirlamak ve belirli araliklarla gdzden gecirmek,

(2) Béliim Staj Degerlendirme Olgiitlerini belirlemek,

(3) Staj bagvuru takvimini ilan etmek,

(4) Staj basvuru siirecini izlemek,

(5) Staj belgelerinin bu Yonergeye uygunlugunu incelemek ve degerlendirmek,

(6) Stajlarin amacina ve kurallarina uygun yiriitilmesini Danigmanlar araciligiyla takip etmek,

(7) Danismanlarin onay1 ile sunulan Staj Defteri ve ilgili formlar kapsaminda, stajin yasal
prosediire uygun ve basarili gerceklestirildigi/gerceklestirilmedigi konusunda karar vermek,

(8) Ogrenim planinda yer alan tiim stajlar1 tamamlayan dgrencilerin bilgilerini “Ogrenci Isleri
Birimi”ne yazili olarak iletmek.

(9) Stajla ilgili diger is ve islemleri yapmak.

UCUNCU BOLUM:
STAJ UYGULAMA ESASLARI
STAJ SURESI VE STAJ DONEMLERI Madde
6.

1) Stajlar ve stireleri, 6gretim planlarina uygun olarak, Boliim Staj komisyonu tarafindan
diizenlenir.

2 Atolye Egitimi 2. Donemi takip eden yaz aylari igerisinde Fakiiltenin agiklamis oldugu
stire igerisinde; Temel Staj ve Sektor Staji sirasiyla 4. Donemi ve 6. Donemi takip eden yaz
aylar1 icerisinde yapilmaktadir.

3) Normal 6grenim stiresi i¢inde stajlarini tamamlamayan, ancak derslere devam kosulunu
yerine getiren, staja bagvurdugu donemdeki tiim derslerini basarmis veya yalniz sinavlara
girmek iizere beklemeli duruma diisen Ogrenciler, yapamadiklar1 stajlarimi normal
egitimogretim yariyillart i¢inde de yapabilirler.



4) Programin 6grenim planinda yer alan “4709 Bitirme Projesi Hazirlik” ile “4898 Bitirme
Projesi” dersine takip eden iki yariyil siiresince kayit olabilecek ve takip eden Bahar yariyili
sonunda mezun olabilecek 6grenciler, Akademik Takvimin uygunluguna bagli olarak yaz aylari
icerisinde Temel Staj ve Sektor Stajini arka arkaya yapabilirler.

(5) Staj programlarinda bir hafta bes is giinii olarak kabul edilir. Cumartesi giinii ¢alisan
isyerlerinde Cumartesi giinii de is giinii olarak kabul edilir. (6) Resmi tatil ve idari izinler is
giinii olarak kabul edilmez.

@) Stajlar yariyil sonu biitiinleme sinavlarimin bitimini takip eden ilk is giiniinden itibaren
baslar.

(8) Yaz 6gretimi programinda ders alan 6grencilerin staj donemleri, yaz 6gretimi bittikten
sonra baglar.

9) Stajlar, Bolim Staj Komisyonu tarafindan belirlenen siirelerde kesintisiz olarak
tamamlanir.

(10)  Staja devam zorunludur. Gegerli mazeretler nedeniyle staja devam edilmeyen giinler
telafi edilir. “Kurum/Kurulus/Firma Staj Yetkilisi/Sorumlusu” staja devam etmeyen 6grencinin
stajin1 sonlandirarak, durumu Danigman ve Boliim Staj Komisyonuna bildirir. Bu durumdaki
dgrencinin staji1 basarisiz sayilir. Ogrenci staji yenilemek zorundadur.

(11) Mazeretli/Mazeretsiz devamsizlik siiresi kadar is gilinii staj siiresine eklenir. Bu
durumda 6grencinin basvurusu lizerine eksik giinleri i¢in ek sigorta iglemi yapilir. Sigorta gideri
ogrenci tarafindan karsilanir.

(12) Ogrenci stajdan vazgegmesi halinde bes isgiinii icerisinde Fakiilte Ogrenci Isleri
Birimine, Danisman ve Boliim Staj Komisyonuna bilgi vermesi zorunludur. Aksi halde fazla
yatirilan sigorta gideri 6grenciden tahsil edilir.

(13)  Ogrenciler, Atolye Egitimi 4 Hafta, Temel Staj 5 Hafta ve Sektdr Staji 5 Hafta olmak
iizere toplam 14 hafta zorunlu staj yapmalar1 gerekmektedir. Mezuniyet i¢in &grencilerin
zorunlu stajlarin1 tamamlamalar gerekmektedir.

(14) 14 haftalik zorunlu stajin haricinde 6grenciler goniillii staj yapabilirler. Goniillii stajlarin
sigorta gideri 0grenci tarafindan karsilanir.

DORDUNCU BOLUM

STAJ YERLERININ BELIRLENMESI
Madde 7.

1) Staj yeri bulma sorumlulugu &grenciye aittir. Ogrencilerin bulup énerdigi staj yerinin
uygun olup olmadigina Boliim Staj Komisyonu veya Danigman karar verir.

2 Ogrencilerin segmis oldugu staj yerlerinde Metalurji ve Malzeme Miihendisligi alaninda
veya yakin egitim alanlarinda egitim-6gretim almis ve deneyimli personelin bulunmasi
gereklidir.



BESINCI BOLUM
STAJ BASVURUSU
Madde 8.

1) Ogrenci, Béliim Staj Ydnergesinde belirlenen usul ve esaslara uygun olarak Boliim Staj
Komisyonu tarafindan ilan edilen son tarihe kadar staj bagvurusunu yapmalidir.

2 Staj yapilacak Firma Béliim tarafindan onayli olmalidir. Ogrenciler ilgili Firmaya Staj
Basvuru Dilekgesi ile bagvurur ve Firmadan Onay yazisi alirlar.

3) Firma onay yazisi ile birlikte “5510 Sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu Kapsaminda Staj Yapan Ogrenciye Ait Bilgi Formu”nu bilgisayar ortaminda
doldurularak {i¢ (3) niisha halinde hazirlanir. Formlar Bolim Staj Komisyonu Baskanina
imzalatilir.

4) Onayli formlarin bir tanesi Ogrenci Isleri Birimine, bir tanesi Béliim Staj Komisyonuna,
bir tanesi de staj yapilacak Firmaya teslim edilir. “5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortas1 Kanunu Kapsaminda Staj Yapan Ogrenciye Ait Bilgi Formu” en az 15 (onbes) giin
oncesinde Ogrenci Isleri Birimine teslim edilmelidir.

(5) Bilgi Formunu teslim ettikten sonra d6grenci, “Staj Sicil Formunu bilgisayar ortaminda
doldurarak bir (1) niisha halinde hazirlar.

(6) Ogrenci, Fakiilte kitap satis biirosundan staj faaliyetlerinin raporlanmasi i¢in Staj
Defterinin teminini yapar.

(7) Ogrenci, Staj Sicil Formuna ve Staj Defterinin ilk sayfasina giincel fotografin1 yapistirip
Boliim Bagkanliginda bulunan Boliim Staj Komisyon Bagkanligi Miihriinii bastirir. Staj Sicil
Formunu Danigmana onaylatip imzalatir.

(8) Ogrenci staj yapacagi Firmaya giderken yaninda Danigmanin onayladigi Staj Sicil
Formu ve Staj Defteri olmalidir.

9) Staj yapilacak Firma tarafindan talep edilen tiim belgeleri, sliresinde ve standartlara
uygun sekilde temin ederek zamaninda Firmaya teslim etmek 6grencinin sorumlulugundadir.

ALTINCI BOLUM

STAJIN DEGERLENDIRILMESI
Madde 9.

(1) Ogrenci, staj siiresinin bitimini takip eden yariythnm ilk yirmi (20) giinii igerisinde,
programa uygun ve giinliik olarak doldurulan staj defterini, her sayfasini staj yaptigi
Firmadaki yetkiliye onaylattiktan (isim ve imzal1) sonra Danisman’a teslim eder.

(2) Danigsman kendisine teslim edilen staj defteri ile ilgili tiim belgeleri inceler ve degerlendirir.
Degerlendirme, Boliim Staj Komisyonu tarafindan belirlenen usul ve esaslara gore yapilir.

(3) Staj defterinde diizeltme istenen Ogrenci, en gec bir (1) ay igerisinde istenen diizeltmeyi
gerceklestirmek zorundadir. Aksi takdirde staji reddedilmis sayilir. Ret gerekgesi 6grenciye
yazili olarak bildirilir.



(4) Ogrencinin, staj degerlendirme sonucunda itiraz etmesi halinde, Dokuz Eyliil Universitesi
On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y6netmeliginin ilgili maddelerine gére konunun
sonuglandirilmasi Fakiilte Yonetim Kurulu yetkilidir.

(5) Yatay/dikey gecis yolu ile veya Merkezi Yerlestirme ile Dokuz Eyliil Universitesine kayit
yaptiran ve daha Once egitim aldiklar1 kurumda yapmis olduklar1 stajlar1 tamamen veya
kismen uygun bulunmayan 6grenciler de stajlarin1 tamamlamak zorundadir.

(6) Universitemize Yatay/dikey gecis yolu ile gelen dgrencilerin geldikleri kurumda yapmus
olduklart staj calismalarini saydirabilmeleri i¢cin bu kurumlardan almis olduklari ve tizerinde
Ad-Soyadi, Staj Yapilan Yer, Tarih, Siire ve Staj sonucu bilgilerinin agik bir sekilde
belirtildigi imzal1 ve onayli bir belge ile Staj Komisyonuna bagvurmasi gerekmektedir.
Komisyonun yapacagi degerlendirme sonucu ve ilgili Fakiilte Yonetim Kurulu karar ile
ogrenci, geldigi Kurumda yapmis oldugu onaylanmig staj ¢aligmasi siiresi kadar staj
¢alismasindan muaf tutulabilir.

(7) Baska Fakiilte ve birimlerden naklen gelmis 6grenciler ile CAP yapan 6grencilerin staj
defterleri incelenerek stajlara uygun goriiliirse intibak ettirilerek yapmis olduklar stajlar
gecerli sayilir.

(8) Ogrenciler, staj yaptiklart Firmanin ¢aligma, is kosullar ile disiplin, is saglhig1 ve giivenligi
ile iligkin kural ve talimatlarini yerine getirmek zorundadir.

YEDINCi BOLUM

DIiGER HUKUMLER
Madde 10.

(1) Bir gerekge olsun ya da olmasin staj ¢alismalarini, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun
Oongordiigii 6gretim siiresi icinde tamamlamayan 6grencilere diploma verilmez.

(2) Ogrencilerin kusurlar1 nedeniyle staj yapilan Firmaya verecekleri zararlarda Dokuz Eyliil
Universitesi’nin herhangi bir sorumlulugu yoktur.

(3) Ogrenciler staj esnasinda galistiklar1 kuruluslarin tiiziik ydnetmelik ve usullerine orada
caliganlar gibi aynen uymaya mecburdurlar

(4) Erasmus + Ogrenim ve Staj Hareketliligi Program1 kapsaminda yapilan stajlar, Danisman
ve Boliim Staj Komisyonunun degerlendirmesinin ardindan, uygunlugu ile Fakiilte Y 6netim
Kurulu tarafindan verilir.

(5) Staj defterleri, Boliim Staj Komisyonu tarafindan, 6grenci mezun olana kadar saklanir.

METALURJI VE MALZEME MUH. BOLUMU
STAJ KOMISYONU BASKANLIGI






